
   

  
  

Für ein führendes Beratungshaus mit Fokus auf Transformation, Performance-Steigerung und Turnaround-Projekte suchen 

wir einen erfahrenen  

  

Senior Consultant (m/w/d)  
  

Ort  

Frankfurt, Hamburg, Düsseldorf, München, Berlin  

  

Beginn  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt   

Ihre Aufgaben  

• Mitarbeit an anspruchsvollen Transformationsprojekten mit Schwerpunkt auf strategischer und 

organisatorischer Neuausrichtung, Ertragssteigerung und Leistungsverbesserung in Bereichen wie Produktion, 

Supply Chain Management und Einkauf.  

• Eigenverantwortliche Leitung von Projektmodulen mit hoher Gestaltungsfreiheit.  

• Durchführung pragmatischer, zielgerichteter Analysen zur Identifikation von Verbesserungspotenzialen.  

• Entwicklung konkreter Maßnahmenprogramme und aktive Begleitung bei deren Umsetzung.  

• Führung und Entwicklung von Projektmitarbeitenden.  

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Bereichs Business Transformation.  

  

Ihr Profil  

• Sehr guter Hochschulabschluss, vorzugsweise in Wirtschaftswissenschaften oder Ingenieurwesen.  

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Industrie oder in einer Managementberatung.  

• Erfahrung in der Planung und Durchführung von Verbesserungsprojekten, idealerweise in den Bereichen 

Strategie, Organisation oder Operations.  

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten sowie verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.  

• Ausgeprägte Reisebereitschaft.  

• Analytisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise.  

• Proaktive Arbeitsweise und Eigeninitiative.  

• Teamorientierung und Führungskompetenz.  

• Flexibilität und Belastbarkeit in einem dynamischen Projektumfeld.  

  

Ihre Chancen  

• Umfassendes Onboarding-Programm für einen erfolgreichen Einstieg.  

• Individuelle Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten mit regelmäßigen Beförderungsterminen.  

• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, einschließlich Mentoring und internationaler Trainingsprogramme.  

• Engagement in sozialen Projekten und Corporate Citizenship-Initiativen.  

• Umfangreiches Benefits-Paket  

• Möglichkeiten für internationale Einsätze und Remote-Work aus dem EU-Ausland.  

• Flexible Arbeitszeitmodelle und Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.  

  

  



  

  

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihren Lebenslauf per E-Mail an: bewerbung@keyplayer.de  


